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ETIC.スタッフ採用　エントリーシート

このたびは、特定非営利活動法人ETIC.のスタッフ採用へご応募いただき誠にありがとうございます。
ETIC.のスタッフ採用に応募いただく皆さんには、専用のエントリーシートの記入をお願いしております。

· 本エントリーシートは、応募頂く方の考え方や価値観を深く知るためのものです。私たちはスタッフと組織のカルチャーフィットを重視しており、スキルや業務経験以上に、価値観が合うことを大事にしているため、このようなシートの記載をお願いしております。
· エントリーシートは記載後、ファイル名にご自身の氏名を追記し、指定のメールアドレス宛にPDF形式でお送りください。
· 注意事項
· 応募書類は、本選考にのみ使用します。返却は致しません。選考後、責任廃棄いたします。
· 不採用理由はお答えいたしかねます。予めご了承ください。
· 応募書類に記載の個人情報は本件のためだけに利用し、法令等により開示を求められた場合を除き、応募者の同意なしに第三者に開示・提供することはありません。
· そのほか、個人情報の取扱いについては、弊社プライバシーポリシー（https://etic.or.jp/privacy）をご確認ください



氏名：　　　　　　　　

●ご自身がこれまでに挑戦したことのうち、最も力を入れたことについて教えてください。
記述にあたっては、【背景と課題】【あなたが取った行動と、なぜその行動を選んだのかの理由】【その結果と現在のあなたへの影響】が、伝わるように整理して記述してください。
	





















●ETIC．にエントリーした理由をお聞かせください。特に、「他の会社ではなくなぜETIC.なのか」という理由について教えてください。
	




























●ご自身のこれまでの職務経験を踏まえて、ETIC.でご自身がやりたい仕事・貢献できることを教えてください。
	

























●ご自身の5年後のキャリアプランを踏まえて、ETIC.で実現したい夢や目標があれば、教えてください。
	























●業務で使用するツールについてお伺いします。使用経験があるものについて教えてください。

	Slack
	☐業務で使用経験あり
☐業務以外で使用経験あり
☐使用経験なし

	Zoom
	☐業務で使用経験あり
☐業務以外で使用経験あり
☐使用経験なし

	Kintone
	☐業務で使用経験あり
☐業務以外で使用経験あり
☐使用経験なし

	Googleアプリケーションの使用について
	◆Google スプレッドシート
☐使いこなせる　☐普通　☐使ったことがない
◆Google ドキュメント
☐使いこなせる　☐普通　☐使ったことがない
◆Google スライド
☐使いこなせる　☐普通　☐使ったことがない
◆Google Gmail
☐使いこなせる　☐普通　☐使ったことがない

	その他、扱えるアプリケーションやプログラムがあれば教えてください。
	（　　　　　　　　　）☐使いこなせる　☐普通　☐習った程度
（　　　　　　　　　）☐使いこなせる　☐普通　☐習った程度
（　　　　　　　　　）☐使いこなせる　☐普通　☐習った程度

	○その他（自由記述）
	






